







Положение
об ассоциации молодых педагогов Мегино-Кангаласского улуса РС(Я)

 (
1
)
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ АССОЦИАЦИИ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ

1. Общие положения

1.1. Ассоциация молодых педагогов Мегино-Кангаласского улуса РС(Я) (далее
– Ассоциация) - добровольное общественное объединение молодых педагогов, развивающее сотворчество и исследовательскую активность является составной частью муниципальной методической структуры.

1.2. Ассоциация	объединяет	молодых	педагогических	работников	учреждений образования Мегино-Кангаласского района.

1.3. Ассоциация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности равноправия всех его членов, самоуправления, законности, гласности.

1.4. Ассоциация имеет право на эмблему, вымпелы, установленные соответствующими Положениями.

1.5 Деятельность Ассоциации осуществляется в рамках законодательства Российской Федерации, Республики Саха (Якутия) и настоящего Положения.


2. Цели и задачи Ассоциации
2.1. Ассоциация создаётся с целью объединения творческих и талантливых молодых педагогов для повышения интеллектуального уровня, творческой активности, сплочённости, самостоятельности и адаптации в образовательных учреждениях;
2.2. Основными задачами Ассоциации являются:
· развитие мотивации молодых педагогов к профессиональному саморазвитию;
· оказание помощи в социальных вопросах, затрагивающие интересы молодых педагогов;
· организация и проведение семинаров, конференций, конкурсов, дискуссионных клубов и других  форм деятельности;
· представление результатов профессиональной деятельности, в т.ч. творческой, членов Ассоциации.

3. Структура и руководство Ассоциацией
3.1. Структура Ассоциации и порядок членства в ней определяются настоящим Положением.

3.2. Членами Ассоциации могут быть педагогические работники образовательных учреждений Мегино-Кангаласского района в возрасте до 35 лет включительно (на момент вступления).
3.3. Члены Ассоциации осуществляют свою деятельность в Ассоциации безвозмездно на общественных началах.
3.4. Органом управления Ассоциации выступает Совет Ассоциации молодых педагогов (далее – Совет).
3.5. Совет Ассоциации в количестве 5 человек (по решению общего собрания численный состав может быть расширен до 10 чел.) формируется на добровольной основе из числа активных членов Ассоциации путём открытого голосования на общем заседании по принципу создания инициативной группы.
Срок	полномочий	Совета	–	3	года.	Досрочные	выборы	нового	Совета проводятся по решению не менее половины членов Ассоциации.
3.6. Совет Ассоциации имеет следующие полномочия:
· утверждение структуры Ассоциации;
· принятие планов работы Ассоциации;
· определение сроков и места проведения мероприятий Ассоциации;
· разработка форм и определение сроков отчётности;
· ходатайство перед начальником управления образования, профсоюзной организацией работников образования о поощрении наиболее активных членов Ассоциации.
3.7. Руководство Советом осуществляет председатель Ассоциации (далее - председатель). Председатель избирается на заседании Совета Ассоциации путём открытого голосования простым большинством голосов и оформляется соответствующим протоколом Совета.
При временной невозможности исполнять свои обязанности председатель передаёт свои полномочия одному из членов Совета Ассоциации.
3.8. Для ведения протоколов на заседании Совета открытым голосованием простым большинством голосов избирается секретарь.

4. Содержание деятельности и взаимодействие
4.1. Деятельность Ассоциации осуществляется в соответствии с годовым планом работы, сформированным на основании предложений членов Ассоциации.
4.2. Заседания Ассоциации проводятся не реже 1 раза в 3 месяца. 
4.3. Обсуждение вопросов на заседании и принимаемые решения Ассоциации оформляются в форме протоколов.

Протоколы подписываются Председателем и секретарем Ассоциации.
Решения по рассматриваемым вопросам принимаются простым большинством голосов и носят рекомендательный характер.
4.4. Для подготовки отдельных мероприятий Ассоциации могут создаваться рабочие и аналитические группы.

5. Права и обязанности членов Ассоциации
5.1. Члены	Ассоциации,	независимо	от	порядка	и	срока	вхождения	в	состав Ассоциации, обладают равными правами и обязанностями.
5.2. Член Ассоциации имеет право:
· на информацию о мероприятиях, запланированных Советом Ассоциации;
· участвовать во всех мероприятиях, организованных Советом Ассоциации;
· выступать с предложениями об организации деятельности Ассоциации.
5.3. Член Ассоциации обязан:
· соблюдать настоящее Положение;
· выполнять требования и поручения Совета Ассоциации;
· содействовать в достижении целей и решении задач, стоящих перед Ассоциацией.

6. Прекращение деятельности Ассоциации
6.1. Ассоциация  создаётся,  реорганизуется  и  ликвидируется протоколом Совета	на основании решения общего собрания членов Ассоциации.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение
7.1. Изменения и дополнения к данному Положению вносятся Советом Ассоциации и утверждаются протоколом Совета на основании решения общего собрания членов Ассоциации.
